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RYNEK PRACY: CZY JUZ CZAS NA DOBRE WIADOMOSCI?
Raport Pracuj.pl ,,Rynek Pracy Specjalistow w I kwartale 2010 roku”

Wzrost liczby ofert pracy o 47% w porédwnaniu do I kwartatu 2009 r.
Rekordowy marzec — ponad 20 000 ofert pracy w serwisie Pracuj.pl
Pracodawcy szukajg nowych menedzeréw

Rosnie liczba ofert w regionach o duzym bezrobociu

Z najnowszych szacunkow Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej wynika, Zze w marcu
2010, pierwszy raz od miesiecy spadia stopa bezrobocia - do poziomu 12,9%. Takze
urzedy pracy dysponowaly wieksza liczba ofert pracy niz w analogicznym okresie
ubiegtego roku. Optymistyczne wnioski, dotyczace popytu na pracownikdéw, przynosi
takze analiza ogltoszen w serwisie Pracuj.pl. W I kwartale 2010 pracodawcy zamiescili w
nim ponad 54 tys. ofert pracy, o 46% wiecej niz rok wczesniej o tej porze.

Znaczacy wzrost liczby rekrutacji prowadzonych przez pracodawcow mozna byto zaobserwowac juz w
styczniu, kiedy to opublikowano 17 835 ofert wzgledem 12 865 w grudniu 2009 r. W marcu
odnotowano kolejny wzrost — do poziomu ponad 20 tys. ogtoszen. I kwartat roku ostatecznie zamknat
sie liczbg 54 636 ofert pracy. Podobng liczbe ogtoszen odnotowano ostatnio w III kwartale 2008 r.,
ktory byt ostatnim dobrym okresem na rynku pracy przed kryzysem.

Wykres 1. Liczba ofert pracy w serwisie Pracuj.pl od III kwartatu 2008 do I kwartatu 2010 r.
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Nowych pracownikdw najczesciej poszukiwaty branze: handlowa, z ktérej pochodzita co trzecia oferta
umieszczona w serwisie Pracuj.pl (ponad 17 tys. ogloszen); bankowos¢, finanse, ubezpieczenia
z ponad 8,6 tys. ofert oraz budownictwo i nieruchomosci z ponad 6 tys. propozycji.

I kwartat tego roku byt zdecydowanie lepszy dla branzy przemystu chemicznego, ktéra odnotowata
ponad 90% przyrost ofert pracy w stosunku do analogicznego okresu w 2009 roku. Informacje
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o poprawie koniunktury w tym sektorze przynosza takze najnowsze dane GUS.' Wynika z nich, ze
producenci chemikalidow i wyrobow chemicznych oceniajg biezacg koniunkture optymistycznie. Duzy,
bo ponad 70% wzrost liczby prowadzonych rekrutacji odnotowata réwniez branza finansowa, ktdra
najlepiej wsrod przedsiebiorstw $wiadczacych ustugi ocenita obecng koniunkture.

Co ciekawe, cho¢ wg danych GUS ogdlna sytuacja gospodarcza oceniana jest negatywnie w firmach
z branzy logistycznej, to z danych Pracuj.pl wynika, ze w stosunku do I kwartatu 2009 pracodawcy z
tego sektora umiescili o ponad potowe wiecej ofert pracy. Na specjalistdw z tej dziedziny czekato w
sumie prawie 2,5 tys. ofert. Najwiecej dla zawodowych kierowcdéw, spedytoréw, pracownikéw
magazynow i specjalistow ds. logistyki.

Najczesciej poszukiwani

Podobnie jak w poprzednim kwartale, pracodawcy najczesciej poszukiwali specjalistow ds. sprzedazy -
blisko potowa (47%) wszystkich propozycji przeznaczona byta wiasnie dla nich. Na drugim miejscu
znalazty sie oferty dla oséb chcacych pracowaé w dziatach obstugi klienta i call center, do nich
skierowane byto ponad 10 tys. ofert, czyli niemal co pigte ogtoszenie zamieszczone w Pracuij.pl.

Na wybor ofert pracy nie mogli réwniez narzekac specjalisci od IT. W I kwartale 2010 czekato na nich
ponad 9 tys. propozycji. Najbardziej poszukiwanymi specjalistami IT byli programisci, do ktorych
skierowanych byto 40% wszystkich propozycji z tej kategorii. Z analizy Pracuj.pl wynika, ze
programisci powinni szukac pracy przede wszystkim w woj. mazowieckim, dolnoslaskim i matopolskim,
skad pochodzita potowa wszystkich ogtoszen dla tej grupy.

Wykres 2. Oferty pracy w I kwartale 2010 roku wedtug dziatéw w firmach.
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Zrédio: ,,Rynek Pracy Specjalistow w I kwartale 2010”, Pracuj.pl
! Raport GUS: Koniunktura w przemysle, budownictwie, handlu i ustugach w marcu 2010 r.
Kontakt dla medidw: 2
Elzbieta Flasinska Monika Trojan-Stelmach
Grupa Pracuj FineArt Communications
tel. (22) 373 75 16, +48 606 219 028 tel. (22) 897 31 88; +48 698 649 888

elzbieta.flasinska@pracuj.pl mstelmach@fineart-com.pl




pracuj.pl o ,

10 lat j-pl .
P Grupa Pracu;

Raport ,Rynek pracy specjalistow w I kwartale 2010”

I kwartat roku to tradycyjnie poczatek rekrutacji na staze i praktyki. W tym roku studenci i absolwenci
sq jednak w duzo lepszej sytuacji niz rok temu, bo ukazato sie dla nich o ponad potowe wiecej
propozycji. Od poczatku tego roku znaczgco wzrosta liczba rekrutacji na stanowiska kierownicze. Ofert
pracy dla menedzeréw Sredniego szczebla byto o blisko 80% wiecej niz rok temu. Podobnie byto w
przypadku najwyzszej kadry zarzadzajacej, tu propozycji byto o prawie 70% wiecej.

Polska mapa pracy

Mazowieckie pozostaje bezkonkurencyjne pod wzgledem dostepnych ofert pracy. W analizowanym
okresie co pigte ogtoszenie pochodzito wtasnie z tego regionu. W calym wojewddztwie na
poszukujacych pracy czekato ponad 11 tys. wakatéw. Jesli nie znajdziemy interesujacej nas pracy na
Mazowszu, warto poszukac jej w woj. dolnoslgskim lub na Slasku. Z obydwu regionéw pochodzito po
prawie 5 tys. propozycii.

Wykres 3. Liczba ofert pracy wedtug regionéw w I kwartale 2010 r. oraz wzrost w poréwnaniu do
IV kwartatu 2009 roku
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Zrodbo: ,Rynek Pracy Specjalistow w I kwartale 2010”, Pracuj.p!

Po bardzo stabym zesztym roku, zndw zaczyna przybywac ofert od zagranicznych pracodawcow. W
trzech pierwszych miesigcach tego roku opublikowano ich o blisko 1/3 wiecej niz kwartat wczesnie;j.
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Poprawe sytuacji na lokalnym rynku pracy powinni odczu¢ mieszkancy wojewddztw, gdzie na co dzien
bardzo o nig trudno. W poréwnaniu do I kwartatu 2009, w woj. podlaskim byto o 80% wiecej ofert, w
warminsko-mazurskim nieco ponad 70%, a w podkarpackim o 67%.

KOMENTARZ DO WYNIKOW RAPORTU

‘ focacu Przemystaw Gacek
ﬂ Prezes Grupy Pracuj, do ktérej nalezy portal Pracuj.pl

l =) Opublikowane przez nas wyniki powinny ucieszy¢ szukajacych pracy, bo sytuacja
na rynku jest zdecydowanie lepsza niz na poczatku 2009. Widac¢ jednak, ze tylko
w niektérych branzach wzrost liczby ofert pracy jest naprawde znaczacy,
a pracodawcy wcigz stawiajq gtdwnie na specjalistdw od sprzedazy i pozyskiwania klientéw. Moze to
$wiadczy¢ o tym, ze kluczowe dla nich jest utrzymanie pozycji na rynku w niepewnych nadal czasach.

Cieszy duzy popyt na specjalistéw IT. To nie najtansi pracownicy, ale pracodawcy zdajg sobie sprawe,
ze ich potrzebuja, bo bez innowacyjnych rozwigzan teleinformatycznych nie beda konkurencyijni.

Raport ,Rynek pracy specjalistow w I kwartale 2010” zostat przygotowany na podstawie analizy 54 636 ofert pracy, ktére
zamieszczono w I kwartale 2010 roku w portalu Pracuj.pl. W zestawieniu wzieto pod uwage branze ogtoszeniodawcy i
specjalizacje poszukiwanego pracownika. Ogtoszenia zamieszczone w serwisie, mogq by¢ przez pracodawcéw przypisane
maksymalnie do dwdch branz i dwdch kategorii.

Portal Pracuj.pl powstat w 2000 r. Jest portalem rekrutacyjnym, skierowanym do specjalistdw i menedzeréw. Kandydatom
dostarcza oferty pracy od atrakcyjnych pracodawcéw, a takze porady i narzedzia utatwiajace znalezienie pracy, rozwdj kariery
zawodowej oraz zdobywanie dodatkowych kwalifikacji. Pracodawcdw wspiera w pozyskiwaniu najlepszych kandydatéw do
pracy, m.in. dzieki ofertom pracy, bazie CV oraz ustugom wizerunkowym. Portal nalezy do Grupy Pracuj, bedacej wiascicielem
popularnych w Polsce i w Europie Srodkowo-Wschodniej serwisdéw rekrutacyjnych. Pracuj.pl jest takze cztonkiem-zatozycielem
najwiekszego na Swiecie sojuszu niezaleznych serwisdéw rekrutacyjnych The Network, zrzeszajacego serwisy dziatajace w ponad
70 krajach $wiata. www.pracuj.pl
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