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Troche stabilniej na rynku pracy

Glowny Urzad Statystyczny oglosit dzi§ dane dot. sytuacji spoteczno-gospodarczej
w kwietniu 2010, podajac miedzy innymi informacje na temat bezrobocia. W kwietniu
wyniosto ono 12,3%, czyli o 0,6 punktu procentowego mniej niz w marcu. W koncu kwietnia
urzedy pracy dysponowaly mniejsza liczba ofert niz w marcu 2010 r., ale wieksza niz w
analogicznym okresie 2009 roku.

Dane serwisu Pracuj.pl rowniez pokazujq, ze rynek pracy powoli sie stabilizuje. W kwietniu
liczba ofert zamieszczonych na tym portalu byla takze nieco nizsza niz w marcu, ale az o
50% wyzsza niz w analogicznym okresie ubiegtego, kryzysowego roku i wyniosta 18 977.
Dotychczasowe dane za maj takze pozwalaja sadzi¢, ze sytuacja sie normalizuje.

- Sytuacja z pewnoscig sie stabilizuje, cho¢ trzeba pamieta¢, ze obecny przyrost ofert zwigzany jest
réwniez ze zwiekszonym zapotrzebowaniem niektérych pracodawcéw na pracownikdow sezonowych. Na
diugotrwatg poprawe sytuacji na rynku pracy musimy jeszcze troche zaczekaé. — moéwi Przemystaw
Gacek, prezes Grupy Pracuj, do ktorej nalezy serwis Pracuj.pl

Najwiekszy wzrost liczby ofert pracy w stosunku do marca odnotowano w przemysle ciezkim (0 22%) i w
branzy telekomunikacja i nowe technologie (o 20%). Najwiekszy spadek w przypadku branzy edukacja,
ksztatcenie i szkolenia — byto ich blisko o potowe mniej.

Mimo, Zze handlowcy pozostajg najczesciej poszukiwang grupg pracownikéw (w ubiegtym miesigcu na
portalu Pracuj.pl zamieszczono dla nich ponad 8 tys. ofert), to kwiecien byt dla nich nieco gorszym
miesigcem na szukanie pracy. Liczba propozycji spadta o 12%. Najwiekszy, cho¢ niespetna 7% przyrost
odnotowano za to w przypadku propozycji dla 0séb chcacych pracowac w dziatach HR.

- Jest to optymistyczna informacja takze dla innych szukajacych pracy, bo potrzeba zatrudnienia
specjalistbw HR moze $wiadczy¢ o planowanych w najblizszym czasie rekrutacjach — komentuje
Przemystaw Gacek.

W kwietniu najwiekszy spadek ofert pracy w stosunku do marca odnotowano w przypadku woj.
podlaskiego (-14%) i warminsko-mazurskiego (-13%). Az o 38% w stosunku do marca spadto natomiast
zapotrzebowanie na naszych pracownikéw wsrdd zagranicznych pracodawcow.

W ubiegtym miesigcu, na Pracuj.pl, najwiecej propozycji do wyboru mieli specjalici — ponad 14 tys. ofert,
cho¢ byto to o 8,7% mniej niz w marcu. Tradycyjnie juz, wiosna to poczatek rekrutacji na wakacyjne
praktyki i programy stazowe, nie dziwi wiec 30% wzrost liczby takich propozycji. W II kwartale, w
zwigzku z réznymi pracami sezonowymi, rosnie takze liczba propozycji dla pracownikéw fizycznych. W
kwietniu byto ich o prawie 19% wiecej niz w marcu.

Pracuj.pl to wiodacy polski serwis rekrutacyjny skierowany do specjalistdw i menedzerdéw. Specjalizuje sie w
rekrutacji przez Internet oraz w ksztattowaniu wizerunku pracodawcow, wspierajac firmy w pozyskiwaniu
najlepszych kandydatéw do pracy. Kandydatom dostarcza codziennie ponad 10 tysiecy oferty pracy od
atrakcyjnych pracodawcéw, a takze porady specjalistow dotyczgace poszukiwania pracy, rozwoju kariery zawodowej
oraz zdobywania dodatkowych kwalifikacji. Portal powstat w 2000r. i nalezy do Grupy Pracuj, bedacej wtascicielem
wiodacych marek na rynku rekrutacji on-line w Polsce i na Ukrainie. Pracuj.pl jest takze cztonkiem-zatozycielem
najwiekszego na S$wiecie sojuszu niezaleznych serwiséw rekrutacyjnych The Network, zrzeszajacego serwisy
dziatajace w ponad 70 krajach swiata.
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