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Warszawa, 14 lipca 2010 r.

OFERT PRACY WIECEJ], ALE PROGNOZY OSTROZNE
Raport Pracuj.pl ,Rynek Pracy Specjalistow w II kwartale 2010 roku”

Sytuacja na rynku pracy sie stabilizuje, powoli przybywa ofert.
W pierwszym pétroczu tego roku pracodawcy umiescili o ponad 35 tysiecy wiecej ofert niz
w analogicznym okresie 2009, kryzysowego roku.

o II kwartat okazat sie najlepszy dla oséb szukajacych pracy w branzy logistycznej. Rosnie tez
zapotrzebowanie na pracownikow ze strony sektora budowlanego.

e Prezes Grupy Pracuj: Liczba ofert pracy w serwisie Pracuj.pl powoli zbliza sie do tej, ktorg
odnotowywalismy przed pierwszymi informacjami o kryzysie gospodarczym. Do$wiadczenia
ostatniego roku nakazujg jednak duzg ostrozno$¢ w ogtaszaniu powrotu koniunktury na rynek

pracy.

Ostatnie dane Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej wskazuja na stabilizacje sytuacji
na rynku pracy. Czerwiec byt kolejnym miesiacem, w ktéorym odnotowano spadek liczby
bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy. Wedlug szacunkéw MPiPS w
porownaniu do maja stopa bezrobocia spadia o 0,3 punktu procentowego (z 11,9% do
11,6%).

Przybywa ofert pracy. W II kwartale, w serwisie Pracuj.pl, umieszczono 55 848
propozycji, czyli o ponad 1200 wiecej niz w trzech pierwszych miesiacach tego roku.
Eksperci zaznaczajaq jednak, ze dopiero wyniki za III kwartal pokaza, czy ten wzrostowy
trend sie utrzyma.

Z danych cyklicznego raportu ,Rynek Pracy Specjalistdw”, przygotowywanego przez ekspertow
Pracuj.pl, wynika, ze w II kwartale tego roku pracodawcy zamiescili w serwisie o 46% wiecej
propozycji niz w analogicznym okresie 2009 roku, kiedy mieliSmy do czynienia z kryzysem.

Wykres 1. Liczba ofert pracy w Pracuj.pl w I potowie 2010 roku
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Zrodfo: Raport ,,Rynek pracy specjalistow w II kwartale 2010”, Pracuj.p/

Branze: Ruszylo sie w logistyce

Najwiecej ogtoszen, tradycyjnie juz, pochodzito z branzy handel i sprzedaz — byto ich blisko 17 tys., co
stanowito 30% wszystkich opublikowanych w serwisie Pracuj.pl. Na drugim miejscu uplasowat sie
sektor finansowy (bankowos¢, finanse, ubezpieczenia) z blisko 9 tys. propozycji, a na trzecim branza
budownictwo i nieruchomosci, ktéra odnotowata ponad 12% wzrost liczby ofert. Tak duze
zapotrzebowanie na pracownikow tego ostatniego sektora spowodowane jest miedzy innymi
rozpoczeciem budowy nowych inwestycji mieszkaniowych, ktére w ubiegtym roku zostaty wstrzymane.
Jak wynika z danych GUS, do kofica maja deweloperzy rozpoczeli budowe blisko 23 tys. nowych lokal,
co oznacza az 90% wzrost wzgledem poprzedniego roku.

Rysunek 1. Oferty pracy w II kwartale 2010 roku wedtug branzy
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Zrédio: Raport ,Rynek pracy specialistow w II kwartale 2010”, Pracuj.p!

II kwartat okazat sie jednak najlepszy dla osdb szukajacych pracy w branzy logistycznej, w ktorej
przybylo najwiecej propozycji (16% wzrost). Podobnie jak w I kwartale pracodawcy z tego sektora
najczesciej szukali kierowcdw, przede wszystkim z uprawnieniami w ruchu miedzynarodowym. Dosc¢
czesto poszukiwani byli réwniez spedytorzy oraz magazynierzy.

Zdecydowanie mniej powodéw do zadowolenia miaty natomiast osoby szukajace zatrudnienia
w obszarze edukacji czy szkolen - ofert pracy byto o prawie 30% mniej niz w I kwartale.
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Specjalizacje: Rynek pracy mniej taskawy dla marketingowcow

Po dobrym I kwartale, w okresie kwiecien-czerwiec, znaczaco spadio zapotrzebowanie pracodawcéw
na marketingowcow, specjalistow od reklamy i public relations. Ofert dla oséb szukajgcych pracy w
tym charakterze byto o0 12% mniej.

Od poczatku roku najwiecej ofert przybyto za to w dziatach ksiegowosci — w czerwcu byto ich o ponad
potowe wiecej niz w styczniu. Rowniez w tej kategorii odnotowano najwiekszy wzrost liczby ofert,
poréwnujac II kwartat 2010 do analogicznego okresu 2009 roku — byto ich o ponad 1/4 wiecej.

W czotdwce najczesciej poszukiwanych pracownikow nadal sg specjalisci ds. sprzedazy oraz osoby do
pracy w dziale obstugi klienta i call center. Trzecie miejsce, ex aequo, przypadto finansistom i
specjalistom IT.

Rysunek 2. Oferty pracy w II kwartale 2010 roku wedtug specjalizacji/dziatu
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Zrodto: Raport ,,Rynek pracy specjalistow w II kwartale 2010”, Pracuj.pl
Regiony: Lepiej wybra¢ Mazowsze niz zagranice

Od poczatku tego roku systematycznie spada zainteresowanie naszymi pracownikami wsrod
zagranicznych pracodawcow. W analizowanym okresie, ofert od nich byto az o 27% mnigj niz w
pierwszych trzech miesigcach tego roku.

Zdecydowanie wiekszg szanse na znalezienie pracy, niz w pozostatych regionach, miaty osoby chcace
pracowac na Mazowszu - z tego regionu pochodzita co pigta oferta zamieszczona w Pracuj.pl. Tu tez,
w poréwnaniu do I kwartatu, przybyto najwiecej propozycji (o 8%). Na drugim miejscu w zestawieniu
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znalazto sie woj. dolnoslaskie z nieco ponad 5 tys. ofert, niewiele mniej propozycji pochodzito z woj.
$laskiego.

Rysunek 3. Liczba ofert pracy w II kwartale 2010 wedtug regionow
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Stanowiska: Wysyp praktyk

Najbardziej poszukiwanymi pracownikami pozostajq specjaliSci. W ostatnich trzech miesigcach
pracodawcy skierowali do nich prawie 42 tys. propozycji, co stanowito 34 wszystkich ofert. Ponad 7
tys. propozycji miaty do dyspozycji osoby poszukujace pracy na stanowiskach kierowniczych,
a przeszio 2,5 tys. na stanowiskach asystenckich.

Najbardziej, bo o prawie potowe, w zwigzku z okresem wakacyjnym, wzrdst popyt na praktykantow i
stazystow oraz pracownikéw fizycznych (tu o 47%).
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KOMENTARZ DO WYNIKOW RAPORTU

Przemystaw Gacek
Prezes Grupy Pracuj, do ktérej nalezy portal Pracuj.pl
-
.3 Wydaje sie, ze sytuacja gospodarcza na tyle sie unormowata, ze pracodawcy odwazniej
- patrzg w przysztos¢ i chetniej, niz jeszcze pdt roku temu, prowadzg rekrutacje. Liczba
‘\ ‘ ofert pracy w naszym serwisie powoli zbliza sie do tej, ktdrg odnotowywaliSmy przed
pierwszymi informacjami o kryzysie gospodarczym.

Dos$wiadczenia ostatniego roku nakazujg jednak duzg ostroznos¢ w ogtaszaniu powrotu koniunktury —
bezrobocie nadal wynosi niemal 12%, a na jedno ogtoszenie rekrutacyjne odpowiada czasem i kilkuset
kandydatow poszukujacych pracy. Z drugiej jednak strony pojawia sie coraz wiecej stanowisk, ktore
trudno obsadzi¢ — trudno na przyktad znalez¢ doswiadczonych programistéw czy handlowcéw. W tych
konkretnych przypadkach prawdopodobnie najszybciej powrdci "rynek pracownika" .

Wzrost liczby ofert pracy zdaje sie nie mie¢ wptywu na kolejnos¢ w czotéwce poszukiwanych
specjalistow. Minione, trudne miesigce na rynku pracy pokazaty, ze dziaty handlowe i obstugi klienta
poszukujg doswiadczonych pracownikéw zaréwno wtedy, gdy na rynku panuje bessa (pracodawcy
wzmacniajq struktury sprzedazowe, by broni¢ swej pozycji na rynku), jak i hossa (wtedy zatrudniajg,
by, wykorzystujac dobrg koniunkture, jak najwiecej sprzedac). Nadal wiec lepiej by¢ handlowcem, niz
marketingowcem, co potwierdzajq dane naszego serwisu za II kwartat 2010.

W kolejnych miesigcach pracy nie powinno zabrakng¢ w branzach, ktére ze wzgledu na rozpoczete
inwestycje bedq potrzebowaty nowych pracownikéw. Mysle tu przede wszystkim o podmiotach z
sektora budowlanego, infrastrukturalnego oraz finansowego.

Raport ,Rynek pracy specjalistbw w II kwartale 2010” zostat przygotowany na podstawie analizy 55 848 ofert pracy, ktére
zamieszczono w I kwartale 2010 roku w portalu Pracuj.pl. W zestawieniu wzieto pod uwage branze ogtoszeniodawcy i
specjalizacje poszukiwanego pracownika. Ogtoszenia zamieszczone w serwisie, mogg by¢ przez pracodawcéw przypisane
maksymalnie do dwdch branz i dwdch kategorii.

Portal Pracuj.pl powstat w 2000 r. Jest portalem rekrutacyjnym, skierowanym do specjalistdw i menedzeréw. Kandydatom
dostarcza oferty pracy od atrakcyjnych pracodawcdéw, a takze porady i narzedzia utatwiajgce znalezienie pracy, rozwoj kariery
zawodowej oraz zdobywanie dodatkowych kwalifikacji. Pracodawcéw wspiera w pozyskiwaniu najlepszych kandydatéw do
pracy, m.in. dzieki ofertom pracy, bazie CV oraz ustugom wizerunkowym. Portal nalezy do Grupy Pracuj, bedacej wiascicielem
popularnych w Polsce i w Europie Srodkowo-Wschodniej serwisdéw rekrutacyjnych. Pracuj.pl jest takze cztonkiem-zatozycielem
najwiekszego na Swiecie sojuszu niezaleznych serwisdéw rekrutacyjnych The Network, zrzeszajacego serwisy dziatajgce w ponad

70 krajach $wiata. www.pracuj.pl
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